Camara Municipal de Marilia

Estado de S&o Paulo

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N° 1/2011

Yoshio Sérgio Takaoka, Presidente da Camara Municipal de Marilia, Estado de S&o Paulo,
usando de suas atribuicdes legais, faz saber que serd realizado através do Instituto Nacional de
Desenvolvimento Educacional e Capacitacdo - INDEC, concurso publico de provas para
provimento de vagas dos cargos abaixo especificados, constantes no quadro de pessoal da
Cémara Municipal de Marilia e as que vagarem dentro do prazo de validade do Concurso,
providos sob o Regime Juridico Estatutério e Previdéncia Municipal do Municipio de Marilia.
O presente Concurso Publico seré regido pelas instrucbes especiais constantes do presente
instrumento e demais legislacGes pertinentes.

| - INSTRUCOES ESPECIAIS

1. Estas InstrucBes Especiais regem o Concurso Publico para provimento, junto a Camara
Municipal de Marilia, com prestacdo de quarenta (40) horas semanais e de servigos
extraordinarios, fora do horario normal do expediente, inclusive, quando necessario, aos
sébados, domingos e feriados, nas sessdes da Camara, eventos e demais atividades do Poder
Legislativo, dos cargos constantes na Lei Complementar nimero 618, de 12 de abril de 2011.

Cargo Vagas | Referéncia | Remuneracdo |Escolaridade e Pré-requisitos
Ter concluido o Ensino Médio
Editor de Imagem 1 21-A R$1.184,90 |experiéncia especifica na
area*
Operador de 5 17-A R$1.112.85 Ter con_(ilui.do 0 En§i_n0 Médio
Camera e experiéncia especifica*

* Serd exigida comprovacdo de experiéncia especifica através de registro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, ou, se autbnomo, registro na Prefeitura.

2. Poderdo surgir novas vagas por motivo de aposentadorias, exonera¢fes, demissdes, ou
quando criadas através de legislacdo propria, dentro do periodo de validade do concurso.

3. A remuneracdo dos cargos é a constante do Anexo IV, da Lei Complementar nimero 618,
de 12 de abril de 2011 a qual sera reajustada de acordo com os percentuais aplicados pelo
Governo Municipal aos seus servidores.

3.1. Todos os servidores da Camara Municipal de Marilia fazem jus a Vale-Alimentagéo e
custeio parcial de plano de saude, por adesdo do servidor, através da Associacdo dos
Servidores Publicos Municipais de Marilia.

3.2. Para prestacdo de servicos fora do horario de expediente, inclusive, quando necessario aos
sabados, domingos, feriados, nas sessbes da Camara, eventos e demais atividades do Poder
Legislativo, o servidor fara jus a Gratificagdo de Dedicacdo Exclusiva de 100% da respectiva
remuneracao mensal.

4. Os requisitos para provimento dos cargos sdo os estabelecidos na Lei Complementar
numero 618, de 12 de abril de 2011.
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Il - DAS ATRIBUICOES

1. Operador de Camera: Encarregar-se da gravacdo de matéria distribuida pelo Diretor de
Comunicacéo Social planificar e orientar o entrevistado (a), repérter e iluminador no que se
refere aos aspectos técnicos de seu trabalho; responder pela gravacdo e geragdo de som e
imagem, através de equipamento eletrénico e portétil de TV; responsabilizar-se pela captacdo
técnica e artistica de imagens nas transmissGes ao vivo, segundo orientacfes recebidas,
operando camera profissional nas dependéncias do plenario da Camara nas realizacdes das
sessOes ordinarias, extraordinarias, solenes e audiéncias publicas; interpretar aspectos visuais
do roteiro, aplicando o conceito na captacdo das imagens; executar as atividades aplicando
solidos conhecimentos das operacdes basicas de camera profissional, dominio da terminologia
de televisdo, conhecimentos basicos de iluminacdo, nocbes de fotografia; preparar e verificar
o funcionamento e qualidade dos equipamentos no local de gravagdo ou nas transmissdes ao
vivo em 01 (uma hora) de antecedéncia; outros servigos de interesse da Camara. Subordinagéo
direta ao Diretor de Comunicagdo Social e indireta ao Diretor Geral Legislativo e ao
Presidente da Camara.

2. Editor de Imagem: Operar a ilha de edicéo; editar os programas gravados em videoteipe;
manejar as maquinas operadoras, durante a montagem final e a edicdo; ajustar as maquinas
conforme for orientado para 0 melhor ponto de edi¢do; executar as demais tarefas préprias de
sua atividade profissional; colocar a TV Camara no ar; prestar servigos nas sessoes, reunides e
outros eventos de interesse da Camara; outros servicos de interesse da Camara. Subordinagéo
direta ao Diretor de Comunicacdo Social e indireta ao Diretor Geral Legislativo e ao
Presidente da Camara.

111 - DAS INSCRICOES

As inscri¢des poderdo ser efetuadas a partir das 0hOmin do dia 13 de junho de 2011 até
4s 23h59min do dia 22 de junho de 2011, exclusivamente no endereco eletrénico
www.institutoindec.com.br.

O candidato que preencher as condi¢des estabelecidas conforme disposto na Lei n°. 4676/1999
e Lei n° 3522, de 3 de abril de 1990, constantes nos itens 2 e 3 deste capitulo, podera solicitar
a isencdo da taxa de inscricdo, comparecendo pessoalmente ou com a representacdo de seu
bastante procurador, devidamente registrada em cartério, a Biblioteca da Camara Municipal
de Marilia situada a Rua dos Bandeirantes n°. 25 — Centro, Marilia/SP em dias de expediente
das 9h as 11h e das 14h30 as 17h30.

1. Parainscrever-se o candidato devera:
a) Preencher na Internet a ficha de inscricdo, que estara disponivel no endereco eletrénico.

b) Apos o preenchimento do formulario eletronico, o candidato devera imprimir o boleto
correspondente ao pagamento da taxa de inscri¢do. Este sera o seu registro de inscrigéo.

c) O pagamento da taxa de inscri¢cdo podera ser recolhido em qualquer instituicdo da rede
bancéria, no horario de expediente, até o dia 27 de junho de 2011, (ndo sera aceito outra
forma de pagamento a nédo ser a especificada no presente Edital).
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d) Os valores das taxas de inscri¢fes a serem recolhidos séo:

Cargo Taxa
Editor de Imagem R$35,00
Operador de Camera R$35,00

2. De acordo com a Lei n° 4676/1999 com modificagdes posteriores os candidatos do sexo
masculino que contarem com o minimo de 3 (trés) doac¢des de sangue e as candidatas do sexo
feminino que contarem com o minimo de 2 (duas) doacGes de sangue, todas realizadas no
prazo de até 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias antes da publicacdo deste Edital, estardo
isentos do pagamento da taxa de inscricdo. A comprovacdo das doacOes deverad ser feita
mediante a apresentacdo dos respectivos comprovantes, expedidos pelo Hemocentro de
Marilia, conforme paréagrafo Unico, do artigo 1°, da citada Lei. Os comprovantes deverdo ser
entregues exclusivamente na Biblioteca da Camara Municipal de Marilia.

3. De acordo com a Lei n° 3522, de 3 de abril de 1990, modificada posteriormente, 0s
doadores de 6rgdos assim declarados em laudo médico que comprove a efetiva doagdo, ficardo
isentos do pagamento da taxa de inscri¢do. Para efeito dessa isengcdo, bem como para eventual
critério de desempate na classificagdo, o candidato devera declarar no Requerimento a efetiva
doacdo do Orgdo, entregando-o exclusivamente na Biblioteca da Cémara Municipal de
Marilia. A falta de declaracdo e/ou a falta de apresentacdo do comprovante implicara na
desconsideracdo da doacdo de 6rgdo para os fins do respectivo Processo Seletivo.

4. Ao candidato inscrito serd atribuida total e exclusiva responsabilidade, quanto as
informacdes dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

5. Uma vez, verificadas falsidades de declara¢des ou irregularidades, sera anulada, a qualquer
tempo, a inscricdo ou a prova do candidato, com encaminhamento da questdo as autoridades
competentes.

6. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucfes e na
aceitacdo das condigdes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes.

7. O valor da taxa de inscri¢cdo nédo sera devolvido em hipdtese alguma.

8. Recomenda-se uma unica inscricdo no concurso, em razdo da possibilidade de aplicacao
das provas para todos os cargos ocorrer em mesma data e horario.

9. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteraces dos cargos, em hipdtese
alguma.

IV - DOS REQUISITOS PARA A NOMEACAO

1. Aprovado e convocado pela Camara Municipal de Marilia, o interessado devera apresentar-
se dentro do prazo maximo de quinze (15) dias, contados do recebimento da notificacdo de
comparecimento e apresentar 0s seguintes itens:
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a) laudo médico, atestando sua capacidade fisica e mental para o exercicio do cargo, a ser
emitido pelo Servico Municipal de Salde do Trabalhador. (retirar autorizagcdo na
Secretaria da Camara Municipal de Marilia para realiza-10);

b) titulo de eleitor e comprovacéo de ter votado na ultima elei¢do ou ter justificado;

¢) documento que comprove a regularidade com o Servico Militar;

d) atestado de antecedentes criminais;

e) cédula de identidade (RG);

f) CPF;

g) trés (3) fotos 3 x 4, recentes;

h) certiddo de nascimento (se solteiro);

1) certiddo de casamento (se casado);

j) certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos que ndo possuem renda propria,
filhos invalidos ou mentalmente incapazes, para eventual recebimento de salario
familia;

k) comprovante de inscricdo no PIS ou PASEP;

I) declaracdo de que ndo exerce outro emprego publico (art. 37, incisos XVI e XVII da
Constituicdo Federal);

m) comprovar que possui 0 requisito necessario para provimento do cargo estipulado no
Capitulo I deste Edital;

n) declaracdo de bens e valores;

0) Numero de Conta Corrente na Agéncia Bancéria n°® 320, da Caixa Econdmica Federal,

2. O ndo comparecimento do interessado no prazo previsto ou a falta de apresentacdo dos
documentos acima elencados implicara na anulacdo do ato de nomeacéo, na perda do direito a
vaga e na impossibilidade de aproveitamento do candidato.

V - DAS PROVAS

1. O concurso constara de provas da seguinte forma:
1.1 Prova escrita, sob a forma de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha:

a) Portugués = dez (10) questdes;

b) Matematica = dez (10) questdes;

c) Conhecimentos Gerais = dez (10) questdes.

d) Conhecimentos Especificos = dez (10) questdes;

2. Os programas constituem o ANEXO | do presente Edital, que faz parte integrante do
mesmo.

3. As provas escritas serdo realizadas na cidade de Marilia, no dia 24 de julho de 2011 em
local e hora a serem fixados por Edital, publicado com antecedéncia minima de cinco (5) dias,
de acordo com o cronograma previsto no ANEXO Il do presente Edital, que faz parte
integrante do mesmo.

a) O candidato devera acompanhar, pelo Diario Oficial do Municipio de Marilia -
https.diariooficial.marilia.sp.gov.br - a publicacdo do Edital de Convocacao para as
provas ou comparecer na Camara Municipal de Marilia, sito a Rua Bandeirantes, n° 25,
para tomar conhecimento de todos os atos e editais que ficardo afixados no lugar de
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costume, referentes a este Concurso, ou ainda, através da internet no enderego
eletronico www.institutoindec.com.br

4. Somente serd admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Protocolo de
inscricdo e Cédula Oficial de Identidade ou de Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos
Profissionais que tenham forca de documento de identificagdo com foto ou de Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista. Como o documento ndo ficara
retido, serd exigida a apresentacdo do ORIGINAL, ndo sendo aceitas codpias, ainda que
autenticadas.

a) Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢es, de modo a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato;

b) N&do serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins; Boletim de
Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titula Eleitoral,
Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida anteriormente & Lei n° 9.503/97 ou fora de
sua validade), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica
ou privada.

5. O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia de trinta (30)
minutos, munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha.

a) O candidato deverd assinalar suas respostas, na Folha de Respostas, com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta;

b) N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de
uma alternativa (mesmo que uma delas esteja correta) emenda ou rasura, ainda que
legivel, o preenchimento devera ser feito de acordo com as instrugdes do cartéo
resposta. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, prejudicando o
desempenho do candidato. O candidato assumira total responsabilidade pelo
preenchimento do cartéo resposta;

c) Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagao de recursos.

6. No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar das listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o INDEC
procedera a inclusdo do referido candidato, antes do inicio das provas, fornecendo Folha de
Respostas e Caderno de Provas, mediante a apresentacdo do comprovante de sua inscricao.

6.1 A incluséo de que trata o item 6 sera realizada de forma condicional, e sera confirmada
pelo INDEC, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscrigao.

6.2 Considerada a impertinéncia da inscricdo de que trata o item 6 a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7. Nao serd admitida, em nenhuma hipotese, a entrada de retardatarios no local da prova.
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8. Seré automaticamente excluido do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apés o horério estabelecido;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) néo apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido o
tempo minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas
ou impressos nao permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletronico e/ou de
comunicacdo como telefone celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro
meio;

g) langar méo de meios ilicitos para execucdo da prova;

h) fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

1) agir com incorre¢do ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada de aplicagcdo de provas.

9. Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada ou repeticdo de provas, nem
aplicacdo de provas fora dos locais preestabelecidos.

10. O ndo comparecimento a prova excluird o candidato automaticamente do concurso.

VI -DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1. A prova escrita de carater eliminatorio e classificatorio sera avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

2. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, a 50%
(cinglienta por cento) de pontos na prova objetiva. O candidato que obtiver aproveitamento
inferior a 50% (cinguienta por cento) na prova objetiva seré inabilitado.

3. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula: NP = (Na x 100) / Tq) na qual:
NP = Nota da prova

Na = NUmero de acertos

Tq = Total de questbes da prova

VII - DA CLASSIFICACAO

1. Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente em funcéo do total de
pontos obtidos, em lista de classificacdo para cada cargo.

2. Em caso de igualdade na nota final, o desempate obedecerd, sucessivamente, aos seguintes
critérios:

a) o candidato que contar com maior nota na prova escrita de Portugués;

b) o candidato com maior idade.

c) persistindo o empate, havera sorteio juntamente com a Comissdo Examinadora de
Concurso Publico.
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3. O ingresso no servigo publico municipal obedeceré a ordem de classificacao.

4. O numero de vagas existentes serd preenchido conforme a necessidade da Camara
Municipal de Marilia.

VIl - DA RESERVA DE VAGAS A PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. A reserva de cinco por cento (5%) das vagas oferecidas as pessoas portadoras de
deficiéncia de que trata a Lei Municipal 3905/93, néo se aplica ao presente concurso devido
ao numero insuficiente de vagas.

IX-DOS RECURSOS

1. Cabera recurso:
a) do gabarito oficial da prova, dentro de dois (02) dias Uteis, a contar da data da
publicacéo;
b) da classificacdo, dentro de dois (02) dias Uteis, a contar da data da publicacdo do edital
de classificacéo, ou seja, do Resultado Final.

2. Os recursos deverao ser devidamente fundamentados e dirigidos a Comissdo Organizadora
de Concurso Publico da Camara Municipal de Marilia, que sera analisado juntamente com o
Indec — Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitacéo.

3. O recurso interposto fora do prazo previsto no item 1 deste Capitulo ndo sera reconhecido.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Marilia, no prazo de cinco (5) dias Uteis,
contados da publicacéo do resultado final, a homologacgéo do concurso.

2. O prazo de validade dos concursos sera de dois (2) anos, contados da data da publicacdo da
homologacdo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

3. Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao periodo de trés (3) anos de estagio probatério
para efeitos de estabilidade, nos termos do artigo 41 da Constituicdo Federal.

4. Nao sera fornecido documento comprobatorio de participacdo ou classificacdo no
concurso, valendo para esse fim a publicagdo no jornal.

5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

6. As disposicOes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto nao
efetivado o fato respectivo, através da publicacdo do Edital correspondente.

7. Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora de Concurso Publico da
Céamara Municipal de Marilia, em conjunto com o Indec — Instituto Nacional de
Desenvolvimento Educacional e Capacitacao.
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Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignoréncia, é expedido
o presente Edital, que vai afixado no lugar de costume e publicado no Diario Oficial do
Municipio de Marilia - https.diariooficial.marilia.sp.gov.br

Cémara Municipal de Marilia, em 9 de junho de 2011.

Yoshio Sérgio Takaoka
Presidente

Registrado e Publicado na Secretaria Administrativa “Dr. José Cunha de Oliveira”, da Camara
Municipal de Marilia, em 9 de junho de 2011.

Paulo Cesar Colombera
Diretor Geral Legislativo
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO COMPLETO: Editor de Imagem e Operador de Camara.

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuacio, Classes de
palavras: artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas (preposi¢éo e conjuncgéo),
Flexdo nominal, Concordancia nominal, Flexao verbal: nimero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formacéo de palavra: composicdo e derivacdo portuguesa, Estrutura
da frase portuguesa: a- termos da oracdo; b- coordenagdo e subordinagdo, Regéncia
nominal e verbal, Coloca¢do pronominal, Sinonimia, antonimia, polissemia, denotacéo e
conotacdo, Recursos linglisticos (linguagem figurada), Redacdo, Interpretacdo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operacbes radicais,
Racionalizagdo simples, Equacbes incompletas, Resolugcdo de uma equacdo, Sistema
simples de equacdes, EquacOes de 1° e 2° Graus — resolucdo — problemas, Nogdes de
relacdo e funcdo, Funcio de 1° Grau, Funcdes, Fungdo constante, Relacéo e fungdo: nocdes
gerais, dominio, imagem, Razdo e proporcdo, Grandezas proporcionais, Regra de trés
simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e Composto), Conjunto de
nameros inteiros: operacdes, Conjunto de numeros racionais: operagdes, Expressfes
algébricas: operacdes, Radicais: operacdes, simplificacdo, racionalizagdo, propriedades

CONHECIMENTOS GERAIS — (Histdria, Geografia e Atualidades)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

EDITOR DE IMAGEM: Processo de edicdo; Editoracdo de matérias; Programacao no ar;
Vinhetas; Copias de fitas; Arquivo de fitas; Corte de rede; Técnicas: imagem, camara
eletrbnica, configuracbes de equipamentos, linguagem televisual, iluminacdo basica,
sonoplastia e captagédo sonora.

OPERADOR DE CAMERA: Emissora: estrutura de producdo; Televisdo: cinema,
fotografia, teatro e literatura; Telejornalismo e reportagem; Técnicas: imagem, camara
eletrbnica, configuragdes de equipamentos, linguagem televisual, iluminacdo basica,
sonoplastia e captacdo sonora; Equipamentos analogicos e digitais; - Equipamentos de
projecdo de slides e retro projecdo; Aparelhos do tipo geradores de caracteres, de efeitos
especiais e de computacdo grafica. Teoria eletrénica. Multiplos e submultiplos de unidades
elétricas. Leitura e interpretacdo de instrumentos de medicéo elétrica. Noc¢Ges de magnetismo.
Capacitancia. Circuitos elétricos. AssociacOes de resistores. Lei de Ohm. Lei de Kirchhoff.
Lei de Joule. Poténcia elétrica. Conversdo de grandezas elétricas. Materiais condutores e
isolantes. Resisténcia. Instalacbes de redes de distribuicio. Componentes elétricos.
Componentes eletronicos. Inversores / conversores estaticos. Dispositivos eletro-eletronicos.
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ANEXO 11

CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS
13/06/2011 Inicio das inscrigdes
22/06/2011 Encerramento das inscrices
01/07/2011 Convocacéo para realizacéo da Prova
24/07/2011 Data provavel para realizacdo da Prova Escrita
26/07/2011 Divulgacédo do Gabarito Oficial
29/07/2011 Divulgacédo do Resultado

10



